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1.2 8B (Dismissing Parent) 2-7 fla B (Disapproving Parent)
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	當繪本遇上情緒小怪獸
	這個禮拜你常常出現的三個情緒是...
	最常出現的情緒是誰?
	你通常都怎麼對待這個情緒呢?
	今天的講座內容有...
	體驗
	練習
	知識
	認識社會情緒學習(SEL)理論


	如果用一種職業來面對孩子的情緒，你覺得自己是...?
	為什麼呢?
	飯店經理的 增能培訓
	社會情緒學習 Social and Emotional Learning
	孩子的飯店常被客訴的原因
	1. 不知道自己怎麼了 2. 知道自己怎麼了，卻不知道怎麼辦 3. 不知道別人怎麼了 4. 知道別人在想什麼，卻不知道怎麼相處 5. 沒想清楚就做了不適當的行為

	我知道自己怎麼了
	我知道別人可能怎麼了
	我知道怎麼照顧自己
	負責任決定
	我知道怎麼跟別人 好好相處
	我知道怎麼做對自己和別人都好的選擇
	當你的孩子難以獨自管理整個飯店時， 身為家長你想邀請什麼情緒去幫助你的孩子?
	1.忽視型 (Dismissing Parent)
	3.放任型 (Laissez-faire Parent)
	2.責備型 (Disapproving Parent)
	4.情緒教練型 (Emotion Coach)

	實用版
	情緒教練四步驟
	先處理情緒 再處理事情
	情境練習

	不問為什麼 不急著給答案 讓孩子願意表達
	孩子不是透過被教導而學會情緒管理， 而是透過被理解，慢慢學會理解自己。
	孩子不需要一個永遠冷靜、永遠正確的父母。 他需要的是一個願意傾聽、願意理解、願意陪他一起認識情緒的大人。
	孩子會長大、會探索， 也會有不安與疑惑。 邀請您選擇陪伴、傾聽， 不急著給答案及建議。 開放地同在與支持， 是陪伴孩子成長珍貴的力量。
	THANK YOU
	－當繪本遇上情緒小怪獸－


